GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA WAy,
GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES .
Y COMUNICACIONES

Resolucién Gerencial Regional
N°0 XT3 -2016-GRA/GRTC

El Gerente Regional de Transportes y Comunicaciones del
Gobierno Regional - Arequipa; :

VISTO:
La Resolucién Gerencial Regional N° 219--2016-GRA/GRTC.

Registro N° 7321-2016, mediante la cual se encargé las Funciones Directivas por el ejercicio
fiscal del afio 2016, en la diferentes unidades organicas de Gerencia Regional de
Transportes y Comunicaciones, siendo necesario la rotacién del personal para optimizar los

servicios que presta la institucién Y,
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Gerencial Regional N° 219-2016-
GRA/GRTC, de fecha 31 de agosto del 2016, se modificé Ia resolucioén Gerencial Regional
N° 058-2016-GRA/GRTC. por la que se encargaron las funciones directivas para el
ejercicio fiscal del afio 2016, en las diferentes unidades organicas de Gerencia Regional de
Transportes y Comunicaciones:

Que, estando aprobado el Cuadro para Asignacién de Personal
(CAP), de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones del GRA, mediante
Ordenanza Regional N° 025-2006-AREQUIPA y al no haber sido implementado con el
Cuadro Nominativo de Personal (CNP); es necesario encargar los diferentes cargos de la
institucion a fin de lograr un mejor funcionamiento, que permita cumplir con los objetivos de
la Entidad:;

Que, el articulo 75° del Reglamento de Ia Ley de Bases de Ia Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico aprobado por el Decreto Supremo
N° 005-90-PCM, prescribe que el desplazamiento de un servidor para desempediar
diferentes funciones dentro o fuera de su entidad debe efectuarse teniendo en consideracién
su formacién, capacitacion Y experiencia, segtn el grupo y nivel de carrera mediante las
acciones administrativas para el desplazamiento de: designacién, rotacion, encargo(...);

Que, el articulo 82 del Reglamento de Ia Ley de Bases de Ia Carrera
Administrativo y de Remuneraciones del Sector Publico aprobado por el Decreto Supremo
N° 005-90-PCM, precisa que el encargo es tem oral, excepcional fundamentado. Solo
rocede_en niveles de carrera, del Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP
“Desplazamiento de Personal®, prescribe que la rotacién es la accién administrativa que
consiste en la reubicacién del servidor al interior de la entidad para asignarle funciones
segun su grupo ocupacional y categoria alcanzada, debiendo verificarse previamente que la
persona reuna los requisitos minimos exigidos para el nuevo cargo y que los estudios del
servidor sean compatibles con el nuevo puesto de trabajo;

Que, segun lo dispuesto en los numerales 36.1 y 364 del Manual
Normativo de Personal N° 002-92-DNP” Desplazamiento de Personal”, aprobado por
Resolucion Directoral N° 013-92-INAP/DNP, el encargo es la accion administrativa mediante
la cual la entidad a un servidor de carrera el desemperio de funciones de responsabilidad
directiva dentro de la entidad Requiere de Ia ace tacién del trabajador

Que, para optimizar Ia prestacién los servicios que presta la Gerencia
Regional de Transportes y Comunicaciones a través de las diferentes Unidades y Areas, es
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necesario ejecutar la rotacién de algunos servidores mediante el acto administrativo
correspondiente.

De conformidad con la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley 30281 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto, Decreto Supremo
N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de La Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Publico, Ordenanza Regional N° 025-2006-AREQUIPA, Manual
Normativo de Personal N° 002-92-DNP Yy en uso de las facultades conferidas por la
Resolucién Ejecutiva Regional N°015-2015-GRA/PR;

SE RESUELVE:

‘ ARTITULO PRIMERO.- Modificar la Resolucién Gerencial Regional N°
219-2016-GRA/GRTC, y ENCARGAR, la Funcién Directiva a partir del 01-11-2016 y por el
presente Ejercicio Fiscal, segun corresponda, a los servidores de la Gerencia Regional de
Transportes y Comunicaciones, segun el detalle siguiente:

OFICINA DE ADMINISTRACION

A  UNIDAD DE TESORERIA

AREA DE EGRESQS ENC. JEFE
MARTINEZ MENDOZA, FLORENCIO RUFO Nivel Remunerativo F-1

B.  UNIDAD DE LOGISTICA Y PATRIMONIO
AREA DE ADQUISICIONES ENC.AREA

ALFARO MEZA, WILFREDO MARTIN Nivel Remunerativo F-1

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar la Notificacion al Area de Tramite
ocumentario de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones la presente
solucién conforme dispone el articulo 20 de Ia Ley 27444,

ARTICULO TERCERO.- El €greso que origine el cumplimiento de Ila
“ presente resolucioén se aplicara con cargo al presupuesto asignado de la Gerencia Regional
de Transportes y Comunicaciones.

ARTICULO CUARTO.- Dejar sin efecto legal cualquier resolucion en el
extremo que se oponga a la presente, debiendo notificar la presente Resolucién a los
servidores comprendidos en la misma.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Transporte y Comunicaciones
del Gobierno de Regional de Arequipa, a los 2 5 0 C 2 O ﬁ
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